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ПЕРМЬ – 2023 



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.01 ОСНОВЫ ФИЛОСОФИИ 
1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы среднего профессионального 

образования: 

Учебная дисциплина СГ.01 ОСНОВЫ ФИЛОСОФИИ принадлежит Социально-гуманитарному 

циклу (СГ.00). 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Содержание учебной дисциплины СГ.01 ОСНОВЫ ФИЛОСОФИИ способствует формированию 

следующих компетенций: 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на 

основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения. 

1.3. Требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

У1 ориентироваться и дискутировать по наиболее общим философским онтологическим, 

гносеологическим и аксиологическим проблемам, как основам культуры гражданина, будущего 

специалиста; 

У2 выстраивать взаимодействие на основе норм этики и морали. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

З1 основные категории и понятия философии; 

З2 основные вехи истории философии; 

З3 периодизацию, строение и методологию философии; 

З4 роль философии в жизни человека и общества; 

З5 основы онтологии, гносеологии, аксиологии, этики и социальной философии; 

З6 основы научной, философской и религиозной картин мира; 

З7 проблемы бытия, истины и познаваемости мира; 

З8 проблемы системы ценностей, добродетели и зла, свободы и ответственности, достижения 

техники и технологии и их значение в профессиональной деятельности будущего специалиста; 

З9 культурологические проблемы современной философии. 

1.4. Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета. 

 

  



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы среднего профессионального 

образования: 

Учебная дисциплина СГ.02 ИСТОРИЯ РОССИИ принадлежит Социально-гуманитарному циклу 

(СГ.00). 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Содержание учебной дисциплины СГ.02 ИСТОРИЯ РОССИИ способствует формированию 

следующих компетенций: 

общие: 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на 

основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения. 

1.3. Требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

Дисциплина СГ.02 ИСТОРИЯ РОССИИ является составной частью дисциплин социально-

гуманитарного цикла и неотъемлемым звеном общей гуманитарной подготовки обучающихся. Ее 

изучение должно сформировать у обучающихся адекватное видение основных процессов, проблем и 

тенденций развития российского общества, помочь ориентироваться в современных многоуровневых 

и весьма противоречивых социально-экономических, культурных и политических процессах, 

протекающих и в России. Овладение этими знаниями приведет в итоге к формированию 

ответственной мировоззренческой и гражданской позиции, столь необходимой молодому человеку, 

вступающему во взрослую жизнь. 

В результате изучения обязательной части цикла обучающийся должен: 

уметь: 

У1 ориентироваться в современной экономической, политической и культурной ситуации в России; 

У2 определять основные тенденции социально-экономического, политического и культурного 

развития России; 

У3 выявлять взаимосвязь отечественных, региональных, мировых социально-экономических, 

политических и культурных процессов; 

У4 определять значимость профессиональной деятельности в решении современных финансово-

экономических проблем; 

У5 проявлять активную гражданскую позицию, основанную на демократических ценностях мировой 

истории. 

знать: 

З1 ключевые понятия и явления истории середины ХХ - нач. ХХI вв.; 

З2 основные тенденции развития России в середине ХХ - нач. ХХI вв.; 

З3 сущность и причины локальных, региональных, межгосударственных конфликтов в середине XX 

- начале XXI вв.; 

З4 основные процессы политического и экономического развития России; 

З5 назначение международных организаций и основные направления их деятельности; 

З6 особенности развития культуры в конце XX - начале XXI вв.; 

З7 проблемы и перспективы развития России в конце XX - начале XXI вв. и их значение в 

профессиональной деятельности будущего специалиста. 

1.4. Промежуточная аттестация проводится в форме экзамена. 

  



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ СГ.03 

ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы среднего профессионального 

образования: 

Учебная дисциплина СГ.03 Иностранный язык в профессиональной деятельности принадлежит 

Социально-гуманитарному циклу (СГ.00). 

1.2. Цели и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Содержание учебной дисциплины СГ.03 Иностранный язык в профессиональной деятельности 

способствует формированию следующих компетенций: 

общие: 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках. 

1.3. Требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

У1 общаться (устно и письменно) на иностранном языке на профессиональные и повседневные 

темы; 

У2 переводить (со словарем) иностранные тексты профессиональной направленности; 

У3 самостоятельно совершенствовать устную и письменную речь, пополнять словарный запас. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:  

З1 лексический (1200 - 1400 лексических единиц) и грамматический минимум, необходимый для 

чтения и перевода (со словарем) иностранных текстов профессиональной направленности. 

  



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.04 ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА 

1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы среднего профессионального 

образования 

Учебная дисциплина СГ.04 Физическая культура принадлежит Социально-гуманитарному циклу 

(СГ.00) (далее - СГ). 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

Содержание учебной дисциплины СГ.04 Физическая культура способствует формированию 

следующих компетенций: 

общие: 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на 

основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности. 

1.3. Требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

У1 использовать физкультурно-оздоровительную для укрепления здоровья, достижения жизненных 

и профессиональных целей; 

У2 применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной деятельности; 

У3 пользоваться средствами профилактики перенапряжения характерными для данной 

специальности, применять стандарты антикоррупционного поведения. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

З1 роли физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии 

человека; 

З2 основ здорового образа жизни; 

З3 условий профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для специальности; 

З4 средств профилактики перенапряжения; 

З5 стандартов антикоррупционного поведения. 

1.4. Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета. 

  



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.04 АДАПТИВНАЯ ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА 

1.1. Место учебной дисциплины в структуре образовательной программы среднего 

профессионального образования: 

Учебная дисциплина СГ.04 Адаптивная физическая культура Социально-гуманитарному циклу 

(СГ.00) (далее - СГ). 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения учебной дисциплины: 

Содержание учебной дисциплины СГ.04 Адаптивная физическая культура способствует 

формированию следующих компетенций: 

общие: 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на 

основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности. 

1.3. Требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

У1 использовать физкультурно-оздоровительную для укрепления здоровья, достижения жизненных 

и профессиональных целей; 

У2 применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной деятельности; 

У3 пользоваться средствами профилактики перенапряжения характерными для данной 

специальности, применять стандарты антикоррупционного поведения. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

З1 роли физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии 

человека; 

З2 основ здорового образа жизни; 

З3 условий профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для специальности; 

З4 средств профилактики перенапряжения; 

З5 стандартов антикоррупционного поведения. 

1.4. Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета. 

 

  



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы среднего профессионального 

образования: 

Учебная дисциплина СГ.05 Риторика: практика устной и письменной коммуникации принадлежит 

Социально-гуманитарному циклу (СГ.00) (далее - СГ) (вариативная часть). 

1.2. Цели и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Содержание учебной дисциплины СГ.05 Риторика: практика устной и письменной коммуникации 

способствует формированию следующих компетенций: 

общие: 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на 

основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения. 

1.3. Требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

У1 готовить и проводить публичное выступление, беседу, дискуссию, обмениваться информацией, 

давать оценку, выступать с предложениями, замечаниями; 

У2 анализировать публичные выступления на предмет их соответствия (или несоответствия) 

актуальным речевым нормам и поведенческим тактикам; 

У3 оценивать языковые явления и факты с точки зрения нормативности, соответствия сфере и 

ситуации общения; 

У4 разграничивать варианты норм и речевые нарушения; 

У5 различать стили речи и самостоятельно порождать стилистически мотивированный текст; 

У6 различать типы, стили и модели речевой коммуникации и успешно применять их на практике. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

З1 риторический канон и основы публичной речи, правила подготовки и проведения публичного 

выступления; 

З2 правила речевого этикета, принятого в обществе; 

З3 основы делового общения, способствующие развитию общей культуры и социализации личности; 

З4 комплекс самостоятельных упражнений для совершенствования навыков речевой коммуникации; 

З5 актуальные нормы осуществления межличностных коммуникаций и речевого поведения; 

З6 законы современной общей риторики; 

З7 типы приема и передачи информации в ситуациях межличностных коммуникаций; 

З8 целевые установки речи; 

З9 нормы современного русского литературного языка, нормы научной речи, нормы официально-

деловой речи; 

З10 грамматику и орфографию русского языка. 

1.4. Промежуточная аттестация проводится в форме комплексного дифференцированного зачета. 

 

  



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.06 ОСНОВЫ ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ 

1.1. Место учебной дисциплины в структуре образовательной программы среднего 

профессионального образования: 

Учебная дисциплина СГ.06 ОСНОВЫ ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ принадлежит к Социально-

гуманитарному циклу (СГ.00). 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения учебной дисциплины: 

Содержание учебной дисциплины СГ.06 ОСНОВЫ ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ способствует 

формированию следующих компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

1.3. Требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

У1 самостоятельно планировать пути достижения личных финансовых целей, в том числе 

альтернативные, осознанно выбирать наиболее эффективные способы решения финансовых задач; 

У2 выполнять несложные практические задания по анализу состояния личных финансов; 

У3 анализировать несложные ситуации, связанные с гражданскими, трудовыми правоотношениями 

в области личных финансов; 

У4 характеризовать экономику семьи; 

У5 анализировать структуру семейного бюджета; 

У6 формулировать финансовые цели, предварительно оценивать их достижимость; 

У7 грамотно обращаться с деньгами в повседневной жизни; 

У8 рассчитывать процентные ставки по кредиту. 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

З1 экономические явления и процессы общественной жизни; 

З2 влияние инфляции на повседневную жизнь; 

З3 проблему ограниченности финансовых ресурсов; 

З4 сферы применения различных форм денег; 

З5 виды ценных бумаг; 

З6 практическое назначение основных элементов банковской системы; 

З7 виды кредитов и сферу их использования. 

 

  



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.07 ПСИХОЛОГИЯ ОБЩЕНИЯ 

1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы среднего профессионального 

образования: 

Учебная дисциплина СГ.07 Психология общения принадлежит Социально-гуманитарному циклу 

(СГ.00) (далее - СГ). (Вариативная часть) 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Содержание учебной дисциплины СГ.07 Психология общения способствует формированию 

следующих компетенций: 

общие: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

1.3. Требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

У1 применять техники и приемы эффективного общения в профессиональной деятельности; 

У2 выделять три стороны общения: коммуникативную, перцептивную, интерактивную 

У3 эффективно использовать невербальные средства общения в общении с клиентом партнером; 

У4 вести деловые беседы: устанавливать психологический контакт с клиентами, партнерами, 

эффективно применять методы аргументации;  

У5 применять техники простого и активного слушания 

У6 определять типологию людей: аудиал, визуал, кинестет 

У7 использовать знания этики и этикета делового общения; 

У8 находить конструктивный выход из конфликтных ситуаций; использовать приемы саморегуляции 

в процессе межличностного общения; 

 В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

З1. Взаимосвязь общения и деятельности; цели, функции, виды и уровни общения;  

З2. Три стороны общения: коммуникативную, перцептивную, интерактивную; 

З3. Роль невербального общения во взаимодействии людей; 

З4. Правила ведения деловой беседы: приемы установления психологического контакта; приемы и 

методы аргументации;  

З5. Техники слушания: простого, активного; 

З6. Типологию людей: аудиал, визуал, кинестет; 

З7. Правила этики и этикета делового общения; 

З8. Источники, причины, виды и способы разрешения конфликтов,  приемы саморегуляции и 

снятия психологического напряжения 

  



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.08 ОСНОВЫ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЫ 

1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы среднего профессионального 

образования: 

Учебная дисциплина СГ.08 Основы исследовательской работы принадлежит Социально-

гуманитарному циклу (СГ.00) (далее - СГ) (вариативная часть). 

1.2. Цели и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Содержание учебной дисциплины СГ.08 Основы исследовательской работы способствует 

формированию следующих компетенций: 

общие: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

1.3. Требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

У1 основные методы исследовательской работы; 

У2 отличительные особенности разных видов студенческих исследовательских работ; 

У3 требования, предъявляемые к структуре и содержанию основных разделов работы, доклада, к 

оформлению исследования; 

У4 принципы организации самостоятельной работы; 

У5 требования к исследовательской работе и критерии их оценки; 

У6 написать эссе, реферат, курсовую работу, выпускную квалификационную работу. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

З1 использовать информационные ресурсы для поиска информации; 

З2 обрабатывать и анализировать информацию; 

З3 оформлять документацию в соответствии с требованиями; 

З4 ставить и определять проблему исследования; 

З5 выбирать методы исследования; 

З6 провести исследование; 

З7 написать эссе, реферат, курсовую работу, выпускную квалификационную работу. 

1.4. Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета. 

 

  



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.09 БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы среднего профессионального 

образования: 

Учебная дисциплина СГ.09 Безопасность жизнедеятельности принадлежит Социально-

гуманитарному циклу (СГ.00). 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Содержание учебной дисциплины СГ.09 Безопасность жизнедеятельности способствует 

формированию следующих компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на 

основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об 

изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках. 

1.3. Требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

У1 организовывать и проводить мероприятия по защите населения от негативных воздействий 

чрезвычайных ситуаций; 

У2 предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и их 

последствий в профессиональной деятельности и быту; 

У3 применять стандарты антикоррупционного поведения; 

У4 использовать средства индивидуальной и коллективной защиты от оружия массового поражения;  

У5 применять первичные средства пожаротушения; 

У6 ориентироваться в перечне военно-учетных специальностей и самостоятельно определять среди 

них родственные полученной специальности; 

У9 оказывать первую помощь пострадавшим; 

У7 применять профессиональные знания в ходе исполнения обязанностей военной службы на 

воинских должностях в соответствии с полученной специальностью;  

У8 владеть способами бесконфликтного общения и саморегуляции в повседневной деятельности и 

экстремальных условиях военной службы; 



В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

З11 порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим. 

1.4. Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета. 

 

  

З1 принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования развития событий и 

оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях, в том числе в 

условиях противодействия терроризму как серьезной угрозе национальной безопасности России; 

З2 основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельности и 

быту, принципы снижения вероятности их реализации;  

З3 стандартов антикоррупционного поведения; 

З4 основы военной службы и обороны государства; 

З5 задачи и основные мероприятия гражданской обороны;  

З6 способы защиты населения от оружия массового поражения; 

З7 меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при пожарах; 

З8 организацию и порядок призыва граждан на военную службу и поступления на неё в 

добровольном порядке; 

З9 основные виды вооружения, военной техники и специального снаряжения, состоящих на 

вооружении (оснащении) воинских подразделений, в которых имеются военно-учетные 

специальности, родственные специальностям СПО; 

З10 область применения получаемых профессиональных знаний при исполнении обязанностей 

военной службы; 



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.10 ОСНОВЫ БЕРЕЖЛИВОГО ПРОИЗВОДСТВА 

1.1. Место учебной дисциплины в структуре образовательной программы среднего 

профессионального образования: 

Учебная дисциплина СГ.10 ОСНОВЫ БЕРЕЖЛИВОГО ПРОИЗВОДСТВА принадлежит к 

Социально-гуманитарному циклу (СГ.00). 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения учебной дисциплины: 

Содержание учебной дисциплины СГ.10 ОСНОВЫ БЕРЕЖЛИВОГО ПРОИЗВОДСТВА 

способствует формированию следующих компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об 

изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях. 

1.3. Требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

У1 пользоваться инструментами бережливого производства в хозяйственной деятельности 

организаций; 

У2 применять принципы и инструменты бережливого производства в организациях; 

У3 проводить мероприятия по реализации проектов по бережливому производству. 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

З1 сущность бережливого производства; 

З2 системы управления и оптимизации материальными потоками; 

З3 инструменты бережливого производства. 

  



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.11 ЭКОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ПРИРОДОПОЛЬЗОВАНИЯ 

1.1. Место учебной дисциплины в структуре образовательной программы среднего 

профессионального образования: 

Учебная дисциплина СГ.11 Экологические основы природопользования принадлежит к Социально-

гуманитарному циклу (СГ.00). 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения учебной дисциплины: 

Содержание учебной дисциплины СГ.11 Экологические основы природопользования способствует 

формированию следующих компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об 

изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях. 

1.3. Требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

В результате изучения обязательной части учебного цикла обучающийся должен  

уметь: 

У1 анализировать и прогнозировать экологические последствия различных видов производственной 

деятельности;  

У2 анализировать причины возникновения экологических аварий и катастроф;  

У3 выбирать методы, технологии и аппараты утилизации газовых выбросов, стоков, твердых 

отходов;  

У4 применять стандарты антикоррупционного поведения; 

У5 определять экологическую пригодность выпускаемой продукции;  

У6 оценивать состояние экологии окружающей среды на производственном объекте; 

знать: 

З1 виды и классификацию природных ресурсов, условия устойчивого состояния экосистем;  

З2 задачи охраны окружающей среды, природоресурсный потенциал и охраняемые природные 

территории Российской Федерации;  

З3 основные источники и масштабы образования отходов производства; 

З4 основные источники техногенного воздействия на окружающую среду, способы предотвращения 

и улавливания выбросов, методы очистки промышленных сточных вод, принципы работы аппаратов 

обезвреживания и очистки газовых выбросов и стоков, основные технологии утилизации газовых 

выбросов, стоков, твердых отходов;  

З5 принципы размещения производств различного типа, состав основных промышленных выбросов 

и отходов различных производств; 

З6 правовые основы, правила и нормы природопользования и экологической безопасности; 

З7 стандартов антикоррупционного поведения; 

З8 принципы и методы рационального природопользования, мониторинга окружающей среды, 

экологического контроля и экологического регулирования. 

1.4. Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета. 

 

  



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.01 ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ 

1.1. Место учебной дисциплины в структуре образовательной программы среднего 

профессионального образования: 

Учебная дисциплина ОП.01 Экономика организации принадлежит к общепрофессиональному циклу 

(ОП.00). 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения учебной дисциплины: 

Содержание учебной дисциплины ОП.01 Экономика организации способствует формированию 

следующих компетенций: 

общие: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

профессиональные: 

ПК 3.2. Представлять интересы организаций и физических лиц в отношениях с государственными 

органами, контрагентами и иными лицами. 

1.3. Требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

У1 определять организационно-правовые формы организаций; 

У2 находить и использовать необходимую экономическую информацию; 

У3 определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации; 

У4 заполнять первичные документы по экономической деятельности организации; 

У5 рассчитывать по принятой методике основные технико-экономические показатели деятельности 

организации. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

З1 сущность организации как основного звена экономики отраслей; 

З2 основные принципы построения экономической системы организации; 

З3 принципы и методы управления основными и оборотными средствами; 

З4 методы оценки эффективности их использования; 

З5 организацию производственного и технологического процессов; 

З6 состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации, показатели их эффективного 

использования; 

З7 способы экономии ресурсов, в том числе основные энергосберегающие технологии; 

З8 механизмы ценообразования; 

З9 формы оплаты труда; 

З10 основные технико-экономические показатели деятельности организации и методику их расчета. 

  



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.02 ТЕОРИЯ ГОСУДАРСТВА И ПРАВА 

1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы среднего профессионального 

образования: 

Учебная дисциплина ОП.02 Теория государства и права принадлежит к общепрофессиональному 

циклу (ОП.00). 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Содержание учебной дисциплины ОП.02 Теория государства и права способствует формированию 

следующих компетенций: 

общие: 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на 

основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках. 

профессиональные: 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование норм права. 

ПК 1.2. Применять нормы права для решения задач в профессиональной деятельности. 

ПК 1.3. Владеть навыками подготовки юридических документов, в том числе с использованием 

информационных технологий. 

1.3. Требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

У1 применять теоретические положения при изучении специальных юридических дисциплин; 

У2 оперировать юридическими понятиями и категориями; 

У3 применять на практике нормы различных отраслей права. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

З1 закономерности возникновения и функционирования государства и права; 

З2 основы правового государства; 

З3 основные типы современных правовых систем; 

З4 понятие, типы и формы государства и права; 

З5 роль государства в политической системе общества; 

З6 систему права Российской Федерации и ее элементы; 

З7 формы реализации права; 

З8 понятие и виды правоотношений; 

З9 виды правонарушений и юридической ответственности. 

  



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.03 КОНСТИТУЦИОННОЕ ПРАВО РОССИИ 

1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы среднего профессионального 

образования: 

Учебная дисциплина ОП.03 КОНСТИТУЦИОННОЕ ПРАВО РОССИИ принадлежит к 

общепрофессиональным дисциплинам (ОП.00). 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Содержание учебной дисциплины ОП.03 КОНСТИТУЦИОННОЕ ПРАВО РОССИИ и права 

способствует формированию следующих компетенций: 

общие: 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на 

основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения. 

профессиональные: 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование норм права; 

ПК 1.2. Применять нормы права для решения задач в профессиональной деятельности. 

1.3. Требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

У1 работать с законодательными и иными нормативными правовыми актами, специальной 

литературой; 

У2 анализировать, делать выводы и обосновывать свою точку зрения по конституционно-правовым 

отношениям; 

У3 применять правовые нормы для решения разнообразных практических ситуаций;  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

З1 основные теоретические понятия и положения конституционного права; 

З2 содержание Конституции Российской Федерации; 

З3 особенности государственного устройства России и статуса субъектов федерации; 

З4 основные права, свободы и обязанности человека и гражданина; 

З5 избирательную систему Российской Федерации; 

З6 систему органов государственной власти и местного самоуправления в Российской Федерации. 

  



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.04 АДМИНИСТРАТИВНОЕ ПРАВО 

1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы среднего профессионального 

образования: 

Учебная дисциплина ОП.04 Административное право принадлежит к общепрофессиональным 

дисциплинам (ОП.00). 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Содержание учебной дисциплины ОП.04 Административное право способствует формированию 

следующих компетенций: 

общие: 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках. 

профессиональные: 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование норм права. 

ПК 1.2. Применять нормы права для решения задач в профессиональной деятельности. 

ПК 1.3. Владеть навыками подготовки юридических документов, в том числе с использованием 

информационных технологий. 

1.3. Требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

У1 отграничивать исполнительную (административную) деятельность от иных видов 

государственной деятельности; 

У2 составлять различные административно-правовые документы; 

У3 выделять субъекты исполнительно-распорядительной деятельности из числа иных; 

У4 выделять административно-правовые отношения из числа иных правоотношений; 

У5 анализировать и применять на практике нормы административного законодательства; 

У6 оказывать консультационную помощь субъектам административных правоотношений; 

У7 логично и грамотно выражать и обосновывать свою точку зрения по административно-правовой 

проблематике 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

З1 понятие и источники административного права; 

З2 понятие и виды административно-правовых норм; 

З3 понятия государственного управления и государственной службы; 

З4 состав административного правонарушения, порядок привлечения к административной 

ответственности, виды административных наказаний, понятие и виды административно-правовых 

отношений; 

З5 понятие и виды субъектов административного права; 

З6 административно-правовой статус субъектов административного права. 

 

  



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.05 МЕНЕДЖМЕНТ  

1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы среднего профессионального 

образования: 

Учебная дисциплина ОП.05 Менеджмент принадлежит к общепрофессиональному циклу (ОП.00). 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Содержание учебной дисциплины ОП.05 Менеджмент способствует формированию следующих 

компетенций: 

общие: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

профессиональные: 

ПК 3.4. Разрабатывать проекты юридических документов. 

1.3. Требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

У1 направлять деятельность структурного подразделения организации на достижение общих целей; 

У2 принимать решения по организации выполнения организационных задач, стоящих перед 

структурным подразделением; 

У3 мотивировать членов структурного подразделения на эффективное выполнение работ в 

соответствии с делегированными им полномочиями; 

У4 применять приемы делового общения в профессиональной деятельности. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

З1 особенности современного менеджмента; 

З2 функции, виды и психологию менеджмента; 

З3 основы организации работы коллектива исполнителей; 

З4 принципы делового общения в коллективе; 

З5 особенности организации менеджмента в сфере профессиональной деятельности; 

З6 информационные технологии в сфере управления. 

  



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.06 ДОУМЕНТАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ 

1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы среднего профессионального 

образования: 

Учебная дисциплина ОП.06 Документационное обеспечение управления принадлежит к 

общепрофессиональным дисциплинам (ОП.00). 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Содержание учебной дисциплины ОП.06 Документационное обеспечение управления способствует 

формированию следующих компетенций: 

общие: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках. 

профессиональные: 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование норм права. 

ПК 1.2. Применять нормы права для решения задач в профессиональной деятельности. 

ПК 1.3. Владеть навыками подготовки юридических документов, в том числе с использованием 

информационных технологий. 

1.3. Требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

У1оформлять организационно-распорядительные документы в соответствии с действующим 

ГОСТом; 

У2осуществлять обработку входящих, внутренних и исходящих документов, контроль за их 

исполнением; 

У3оформлять документы для передачи в архив организации. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:  

З1понятие документа, его свойства, способы документирования; 

З2правила составления и оформления организационно-распорядительных документов (далее - 

ОРД); 

З3систему и типовую технологию документационного обеспечения управления (далее - ДОУ); 

З4особенности делопроизводства по обращениям граждан и конфиденциального делопроизводства 

  



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.07 ГРАЖДАНСКОЕ ПРАВО 

1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы среднего профессионального 

образования: 

Учебная дисциплина ОП.07 Гражданское право принадлежит к общепрофессиональным 

дисциплинам (ОП.00). 

1.2 Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Содержание учебной дисциплины ОП.07 Гражданское право способствует формированию 

следующих компетенций: 

общие: 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках; 

профессиональные: 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование норм права. 

ПК 1.2. Применять нормы права для решения задач в профессиональной деятельности. 

ПК 1.3. Владеть навыками подготовки юридических документов, в том числе с использованием 

информационных технологий. 

1.3. Требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

У1применять на практике нормативные правовые акты при разрешении практических ситуаций; 

У2составлять договоры, доверенности; 

У3оказывать правовую помощь субъектам гражданских правоотношений; 

У4анализировать и решать юридические проблемы в сфере гражданских правоотношений; 

У5логично и грамотно излагать и обосновывать свою точку зрения по гражданско-правовой 

тематике. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

З1понятие и основные источники гражданского права; 

З2понятие и особенности гражданско-правовых отношений; 

З3субъекты и объекты гражданского права; 

З4содержание гражданских прав, порядок их реализации и защиты; 

З5понятие, виды и условия действительности сделок; 

З6основные категории института представительства; 

З7понятие и правила исчисления сроков, в том числе срока исковой давности; 

З8юридическое понятие собственности, формы и виды собственности, основания возникновения и 

прекращения права собственности, договорные и внедоговорные обязательства; 

З9основные вопросы наследственного права; 

З10гражданско-правовая ответственность. 

  



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.08 ПРАВО СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы среднего профессионального 

образования: 

Учебная дисциплина ОП.08 ПРАВО СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ принадлежит к 

общепрофессиональным дисциплинам (ОП.00). 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Содержание учебной дисциплины ОП.08 ПРАВО СОЦИАЛЬНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ способствует 

формированию следующих компетенций: 

общие: 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на 

основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках. 

профессиональные: 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование норм права; 

ПК 1.2. Применять нормы права для решения задач в профессиональной деятельности. 

1.3. Требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

У1 работать с законодательными и иными нормативными правовыми актами, специальной 

литературой; 

У1 анализировать действующее законодательство в области пенсионного обеспечения, назначения 

пособий, компенсаций, предоставления услуг и мер социальной поддержки отдельным категориям 

граждан, нуждающимся в социальной защите, с использованием информационных справочно-

правовых систем;  

У2 принимать документы, необходимые для установления пенсий, пособий, компенсаций, 

ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных выплат, 

необходимых для установления пенсий, пособий и других социальных выплат; 

У3 определять перечень документов, необходимых для установления пенсий, пособий, компенсаций, 

ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных выплат;  

У4 разъяснять порядок получения недостающих документов и сроки их предоставления; определять 

право, размер и сроки назначения трудовых пенсий, пенсий по государственному пенсионному 

обеспечению, пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат и материнского (семейного) 

капитала с использованием информационных справочно-правовых систем; формировать пенсионные 

дела;  

У5 дела получателей пособий, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала 

и других социальных выплат;  

У6 составлять проекты ответов на письменные обращения граждан с использованием 

информационных справочно-правовых систем, вести учет обращений;  

У7 пользоваться компьютерными программами назначения и выплаты пенсий, пособий и других 

социальных выплат;  

У8 консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам пенсионного 

обеспечения и социальной защиты, используя информационные справочно-правовые системы;  

У9 запрашивать информацию о содержании индивидуальных лицевых счетов застрахованных лиц и 

анализировать полученные сведения о стаже работы, заработной плате и страховых взносах;  



У10 составлять проекты решений об отказе в назначении пенсий, пособий, компенсаций, 

материнского (семейного) капитала, ежемесячной денежной выплаты, в предоставлении услуг и 

других социальных выплат, используя информационные справочно-правовые системы;  

У11 осуществлять оценку пенсионных прав застрахованных лиц, в том числе с учетом специального 

трудового стажа;  

У12 использовать периодические и специальные издания, справочную литературу в 

профессиональной деятельности; информировать граждан и должностных лиц об изменениях в 

области пенсионного обеспечения и социальной защиты населения; 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

З1 содержание нормативных правовых актов федерального, регионального и муниципального 

уровней, регулирующих вопросы установления пенсий, пособий и других социальных выплат, 

предоставления услуг;  

З2 понятия и виды трудовых пенсий, пенсий по государственному пенсионному обеспечению, 

пособий, ежемесячных денежных выплат (далее - ЕДВ), дополнительного материального 

обеспечения, других социальных выплат, условия их назначения, размеры и сроки 

З3 структуру трудовых пенсий; понятие и виды социального обслуживания и помощи нуждающимся 

гражданам;  

З4 государственные стандарты социального обслуживания;  

З5 порядок предоставления социальных услуг и других социальных выплат; порядок формирования 

пенсионных и личных дел получателей пенсий, пособий, ежемесячных денежных выплат, 

материнского (семейного) капитала и других социальных выплат; 

З6 компьютерные программы по назначению пенсий, пособий, рассмотрению устных и письменных 

обращений граждан;  

З7 способы информирования граждан и должностных лиц об изменениях в области пенсионного 

обеспечения и социальной защиты;  

 

  



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.09 ПСИХОЛОГИЯ В ЮРИДИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы среднего профессионального 

образования: 

Учебная дисциплина ОП.09 ПСИХОЛОГИЯ В ЮРИДИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ принадлежит к 

общепрофессиональным дисциплинам (ОП.00). 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Содержание учебной дисциплины ОП.09 ПСИХОЛОГИЯ В ЮРИДИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

способствует формированию следующих компетенций: 

общие: 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на 

основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках. 

профессиональные: 

ПК 1.1 Применять нормы права для решения задач в профессиональной деятельности; 

ПК 3.2. Представлять интересы организаций и физических лиц в отношениях с государственными 

органами, контрагентами и иными лицами.. 

1.3. Требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

У1 объяснять сущность психических процессов и их изменений у инвалидов и лиц пожилого 

возраста;  

У2 правильно организовать психологический контакт с клиентами (потребителями услуг); давать 

психологическую характеристику личности, применять приемы делового общения и правила 

культуры поведения; следовать этическим правилам, нормам и принципам в профессиональной 

деятельности. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

основные понятия общей психологии, сущность психических процессов; основы психологии 

личности;  

З1 современные представления о личности, ее структуре и возрастных изменениях; 

З2 особенности психологии инвалидов и лиц пожилого возраста;  

З3 основные правила профессиональной этики и приемы делового общения в коллективе. 

  



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.10 ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ В ЮРИДИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы среднего профессионального 

образования: 

Учебная дисциплина ОП.10 ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ В ЮРИДИЧЕСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ принадлежит к дисциплинам общепрофессионального учебного цикла (ОП). 

1.2. Цели и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Содержание учебной дисциплины ОП.10 ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ В 

ЮРИДИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ способствует формированию следующих компетенций: 

общие: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

профессиональные: 

ПК 1.3. Владеть навыками подготовки юридических документов, в том числе с использованием 

информационных технологий; 

ПК 3.3. Составлять подборку законодательства и судебной практики. 

1.3. Требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

У1 использовать программное обеспечение в профессиональной деятельности; 

У2 применять компьютерные и телекоммуникационные средства; 

У3 работать с информационными справочно-правовыми системами; 

У4 использовать прикладные программы в профессиональной деятельности; 

У5 работать с электронной почтой; 

У6 использовать ресурсы локальных и глобальных информационных сетей. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

З1 состав, функции информационных и телекоммуникационных технологий, возможности их 

использования в профессиональной деятельности; 

З2 основные правила и методы работы с пакетами прикладных программ; 

З3 понятие информационных систем и информационных технологий; 

З4 понятие правовой информации как среды информационной системы; 

З5 назначение, возможности, структуру, принцип работы информационных справочно-правовых 

систем; 

З6 теоретические основы, виды и структуру баз данных; 

З7 возможности сетевых технологий работы с информацией. 

  



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.11 Математика 

1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы среднего профессионального 

образования: 

Учебная дисциплина ОП.11 Математика принадлежит к общепрофессиональному циклу (ОП.00). 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Содержание учебной дисциплины ОП.11 Математика способствует формированию следующих 

компетенций: 

общие: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

профессиональные: 

ПК 2.2. Систематизировать нормативные правовые акты и обобщать правоприменительную практику 

по вопросам расследования и предупреждения преступлений и иных правонарушений. 

1.3. Требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

У1 решать прикладные задачи в области профессиональной деятельности. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

З1 значение математики в профессиональной деятельности и при освоении ППССЗ; 

З2 основные математические методы решения прикладных задач в области профессиональной 

деятельности; 

З3 основные понятия и методы математического анализа, дискретной математики, линейной алгебры 

и аналитической геометрии, теории комплексных чисел, теории вероятностей и математической 

статистики; 

З4 основы интегрального и дифференциального исчисления 

 

  



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ ПМ.01 ПРАВОПРИМЕНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  

1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы среднего профессионального 

образования: 

Профессиональный модуль ПМ.01 Правоприменительная деятельность принадлежит к 

профессиональному циклу (ПМ.00). 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля: 

В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить основной вид 

деятельности «Правоприменительная деятельность» и соответствующие ему общие компетенции и 

профессиональные компетенции: 

общие: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на 

основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об 

изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках. 

профессиональные: 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование норм права. 

ПК. 1.2. Применять нормы права для решения задач в профессиональной деятельности. 

ПК 1.3. Владеть навыками подготовки юридических документов, в том числе с использованием 

информационных технологий. 

1.3. Требования к результатам освоения профессионального модуля: 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен владеть навыками: 

− в осуществлении профессионального толкования норм права; 

− в применении норм права для решения задач в профессиональной деятельности; 

− в подготовке юридических документов, в том числе с использованием информационных 

технологий. 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен уметь: 

− анализировать, толковать и правильно применять правовые нормы; 

− характеризовать, интерпретировать, анализировать, сопоставлять и исследовать особенности 

правового статуса субъектов правоотношений;  

− сравнивать, толковать и квалифицировать деяние как правонарушение, регулируемое нормами 

гражданского права и процесса; 

− оперировать юридическими понятиями и категориями;  

− анализировать юридические факты и возникающие в связи с ними правоотношения; 

разграничивать правовые нормы и правоотношения в зависимости от отраслей права; 

− анализировать и готовить предложения по урегулированию трудовых споров; 

− анализировать и решать юридические проблемы в сфере гражданско-правовых и трудовых 

отношений; 



− анализировать и готовить предложения по совершенствованию правовой деятельности 

организации; 

− применять современные информационные технологии для поиска и обработки правовой 

информации и оформления юридических документов; 

− составлять различные виды юридических документов. 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен знать: 

− понятие и основные положения и особенности науки гражданского права в части развития гражданско-

процессуального регулирования; 

− сущность, содержание основных понятий, категорий, конструкций, институтов трудового и 

гражданско-правового законодательства; 

− источники трудового права, гражданского процесса; 

− понятие и виды гражданско-процессуальных норм; виды и правовое содержание самостоятельных 

производств и административных процедур, входящих в состав гражданского процесса; 

− сущность и содержание статуса участников, трудовых отношений, гражданско-процессуальных 

отношений; 

− порядок заключения, прекращения и изменения трудовых договоров; 

− виды трудовых договоров; 

− содержание трудовой дисциплины; 

− порядок разрешения трудовых споров; 

− виды рабочего времени и времени отдыха; 

− формы и системы оплаты труда работников; 

− основы охраны труда; 

− порядок и условия материальной ответственности сторон трудового договора; 

− порядок судебного разбирательства, обжалования, опротестования, исполнения и пересмотра решения 

суда; 

− формы защиты прав граждан и юридических лиц; 

− виды и порядок гражданского и административного судопроизводства; 

− основные стадии гражданского и административного процесса. 

− правила составления юридических документов; 

1.4. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

Всего часов – 412 

Из них: на освоение МДК – 246 

самостоятельная работа – 16 

учебная практика – 108 

производственная практика – 36 

промежуточная аттестация –6 

  



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ ПМ.02 ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы среднего профессионального 

образования: 

Профессиональный модуль ПМ.02 Правоохранительная деятельность принадлежит к 

профессиональному циклу (ПМ.00). 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля: 

В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить основной вид 

деятельности «Правоохранительная деятельность» и соответствующие ему общие компетенции и 

профессиональные компетенции: 

общие: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на 

основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об 

изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках. 

профессиональные: 

ПК 2.1. Осуществлять контроль соблюдения законодательства РФ субъектами права 

ПК 2.2. Систематизировать нормативные правовые акты и обобщать правоприменительную практику 

по вопросам расследования и предупреждения преступлений и иных правонарушений. 

 ПК 2.3. Осуществлять оценку противоправного поведения и определять подведомственность 

рассмотрения дел. 

1.3. Требования к результатам освоения профессионального модуля: 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен владеть навыками: 

− информирования, приема и консультирования граждан и представителей юридических лиц по 

правовым вопросам; 

− формирования и рассмотрения пакета документов для разрешения спорных вопросов; 

− выявления и осуществления учета лиц, совершивших преступления 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен уметь: 

− ориентироваться в системе и структуре правоохранительных и судебных органов; 

− разграничивать функции и компетенцию различных правоохранительных органов; 

− анализировать уголовное и уголовно-процессуальное законодательство, нормативные правовые 

акты, регламентирующие деятельность правоохранительных и судебных органов; 

− пользоваться приемами толкования уголовного закона и применять нормы уголовного права к 

конкретным жизненным ситуациям; 

− определять признаки состава конкретного преступления, содержащегося в Особенной части 

Уголовного кодекса; 

− составлять уголовно-процессуальные документы; 

− решать задачи по квалификации преступлений 



В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен знать: 

− действующую систему правоохранительных и судебных органов в Российской Федерации, их 

структуру и компетенцию; 

− основы правового статуса судей и сотрудников правоохранительных органов; 

− основные задачи и направления (функции) деятельности правоохранительных органов; 

− признаки состава преступления;  

−  стадии уголовного судопроизводства;  

− правовое положение участников уголовного судопроизводства;  

− формы и порядок производства предварительного расследования;  

− процесс доказывания и его элементы; 

− основные этапы производства в суде первой и второй инстанций;  

− особенности производства в суде с участием присяжных заседателей; 

− производство по рассмотрению и разрешению вопросов, связанных с исполнением приговора; 

− особенности производства по отдельным категориям уголовных дел 

−  меры уголовно-процессуального принуждения: понятие, основания и порядок применения;  

− правила проведения следственных действий. 

1.4. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

Всего часов – 216 

Из них: на освоение МДК – 186 

самостоятельная работа –12 

производственная практика – 72 

промежуточная аттестация –6 

 

  



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ ПМ.03 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИЙ И 

ОКАЗАНИЕ ЮРИДИЧЕСКОЙ ПОМОЩИ ФИЗИЧЕСКИМ ЛИЦАМ И ИХ 

ОБЪЕДИНЕНИЯМ 

1.1. Место дисциплины в структуре образовательной программы среднего профессионального 

образования: 

Профессиональный модуль ПМ.03 Правовое обеспечение деятельности организаций и оказание 

юридической помощи физическим лицам и их объединениям принадлежит к профессиональному 

циклу (ПМ.00). 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля: 

В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить основной вид 

деятельности «Правовое обеспечение деятельности организаций и оказание юридической помощи 

физическим лицам и их объединениям» и соответствующие ему общие компетенции и 

профессиональные компетенции: 

общие: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на 

основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об 

изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.  

профессиональные: 

ПК 3.1. Вести документооборот при оказании профессиональной юридической помощи 

ПК 3.2. Представлять интересы организаций и физических лиц в отношениях с государственными 

органами, контрагентами и иными лицами. 

ПК 3.3. Составлять подборку законодательства и судебной практики, проекты правовых документов. 

ПК 3.4  Разрабатывать проекты юридических документов. 

ПК 3.5 Проводить первичную правовую экспертизу документов для организаций и физических лиц. 

1.3. Требования к результатам освоения профессионального модуля: 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен владеть навыками: 

− подготовки юридических документов, в том числе с использованием информационных 

технологий; 

− сотрудничества с предполагаемыми контрагентами 

− выстраивания алгоритма защиты корпоративных прав, анализа внутренних документов 

корпорации; 

− применения актов корпоративного законодательства; 

− поиска, профессионального анализа и обобщения нормативных правовых и судебных актов, в 

том числе в глобальных компьютерных сетях в области корпоративного права; 

− разработки проекты юридических документов 



− разработки и осуществления первичной правовой экспертизы документов для организаций и 

физических лиц 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен уметь: 

− анализировать судебную и правоприменительную практику в сфере корпоративного, 

административного, гражданского и трудового права;  

− квалифицированно применять, толковать и комментировать нормативные правовые нормы, 

регулирующие корпоративные, административные, гражданско-правовые и трудовые 

правоотношения; 

− свободно ориентироваться в действующем корпоративном, административном, гражданско-

правовом, трудовом законодательстве;  

− оперировать юридическими понятиями и категориями корпоративного, административного, 

гражданского и трудового права; 

− осуществлять профессиональное толкование норм права; 

− применять нормы права для решения задач в профессиональной деятельности 

− составлять подборку законодательства и судебной практики, проектов правовых документов, 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен знать: 

− требования к оформлению и регистрации договоров 

− источники и особенности правового регулирования корпоративных, административных, 

гражданско-правовых и трудовых отношений; 

− ключевые понятия, институты и принципы корпоративного, административного, гражданского и 

трудового права 

− юридическую терминологию в сфере корпоративного, административного, гражданского и 

трудового права  

− суть элементов договора, соотношение норм закона и условий договора; 

− порядок реализации свободы договора; 

− особенности преддоговорных отношений и преддоговорной ответственности; 

− специфику заключения договоров в сфере предпринимательской деятельности; 

− способы определения существенных условий договора; 

− основания и порядок изменения и расторжения договоров; 

− особенности регулирования отношений, возникающих из разных видов договоров в сфере 

предпринимательской деятельности; 

− особенности осуществления защиты своих субъективных прав стороной гражданско-правового 

договора. 

1.4. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

Всего часов – 500 

Из них: на освоение МДК – 192 

самостоятельная работа –14 

производственная практика – 288 

промежуточная аттестация –6 

 

  



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

1.1. Место учебной практики в структуре образовательной программы среднего 

профессионального образования. 

Программа учебной практики является частью программы подготовки специалистов среднего звена 

в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.04 Юриспруденция в части освоения вида 

деятельности: правоприменительная деятельность. 

1.2. Цель, задачи и планируемые результаты учебной практики. 

Цель – формирование у обучающихся умений, приобретение навыков для последующего освоения 

ими общих и профессиональных компетенций. 

Учебная практика по ПМ.01 ПРАВОПРИМЕНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ способствует 

формированию следующих компетенций: 

общие: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на 

основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об 

изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках. 

профессиональные: 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование норм права. 

ПК. 1.2. Применять нормы права для решения задач в профессиональной деятельности. 

ПК 1.3. Владеть навыками подготовки юридических документов, в том числе с использованием 

информационных технологий. 

1.3. Требования к результатам учебной практики. 

В результате прохождения учебной практики обучающийся должен иметь навыки: 

− в осуществлении профессионального толкования норм права; 

− в применении норм права для решения задач в профессиональной деятельности; 

− в подготовке юридических документов, в том числе с использованием информационных 

технологий. 

 

В результате прохождения учебной практики обучающийся должен уметь: 

− анализировать, толковать и правильно применять правовые нормы; 

− характеризовать, интерпретировать, анализировать, сопоставлять и исследовать особенности 

правового статуса субъектов правоотношений;  

− сравнивать, толковать и квалифицировать деяние как правонарушение, регулируемое нормами 

гражданского права и процесса; 

− оперировать юридическими понятиями и категориями;  

− анализировать юридические факты и возникающие в связи с ними правоотношения; 

разграничивать правовые нормы и правоотношения в зависимости от отраслей права; 

− анализировать и готовить предложения по урегулированию трудовых споров; 



− анализировать и решать юридические проблемы в сфере гражданско-правовых и трудовых 

отношений; 

− анализировать и готовить предложения по совершенствованию правовой деятельности 

организации; 

− применять современные информационные технологии для поиска и обработки правовой 

информации и оформления юридических документов; 

− составлять различные виды юридических документов. 

 

В результате прохождения учебной практики обучающийся должен знать: 

− понятие и основные положения и особенности науки гражданского права в части развития гражданско-

процессуального регулирования; 

− сущность, содержание основных понятий, категорий, конструкций, институтов трудового и 

гражданско-правового законодательства; 

− источники трудового права, гражданского процесса; 

− понятие и виды гражданско-процессуальных норм; виды и правовое содержание самостоятельных 

производств и административных процедур, входящих в состав гражданского процесса; 

− сущность и содержание статуса участников, трудовых отношений, гражданско-процессуальных 

отношений; 

− порядок заключения, прекращения и изменения трудовых договоров; 

− виды трудовых договоров; 

− содержание трудовой дисциплины; 

− порядок разрешения трудовых споров; 

− виды рабочего времени и времени отдыха; 

− формы и системы оплаты труда работников; 

− основы охраны труда; 

− порядок и условия материальной ответственности сторон трудового договора; 

− порядок судебного разбирательства, обжалования, опротестования, исполнения и пересмотра решения 

суда; 

− формы защиты прав граждан и юридических лиц; 

− виды и порядок гражданского и административного судопроизводства; 

− основные стадии гражданского и административного процесса. 

− правила составления юридических документов; 

1.4. Количество недель (часов) на освоение программы учебной практики. 

Учебная практика: всего 3 недели, 108 часов, в т. ч. дифференцированный зачёт: 2 часа. 

1.5. Место и время проведения учебной практики. 

Местом прохождения учебной практики является Колледж. 

1.6. Требования к руководителям практики. 

Руководство учебной практикой осуществляется преподавателями профессионального цикла, 

имеющими высшее образование по профилю специальности и опыт работы на производстве. 

Руководители практики от Колледжа перед её началом консультируют обучающихся о выполнении 

заданий программы практики и написанию отчетов. 

  



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ  

1.1. Место производственной практики в структуре образовательной программы среднего 

профессионального образования. 

Программа производственной практики является частью программы подготовки специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.04 Юриспруденция в части 

освоения вида деятельности: правоприменительная деятельность. 

1.2. Цель, задачи и планируемые результаты производственной практики. 

Цель – формирование у обучающихся умений, приобретение навыков для последующего освоения 

ими общих и профессиональных компетенций. 

Производственная практика по ПМ.01 ПРАВОПРИМЕНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ способствует 

формированию следующих компетенций: 

общие: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на 

основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об 

изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках. 

профессиональные: 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование норм права. 

ПК. 1.2. Применять нормы права для решения задач в профессиональной деятельности. 

ПК 1.3. Владеть навыками подготовки юридических документов, в том числе с использованием 

информационных технологий. 

1.3. Требования к результатам производственной практики. 

В результате прохождения производственной практики обучающийся должен иметь навыки: 

− в осуществлении профессионального толкования норм права; 

− в применении норм права для решения задач в профессиональной деятельности; 

− в подготовке юридических документов, в том числе с использованием информационных 

технологий. 

В результате прохождения производственной практики обучающийся должен уметь: 

− анализировать, толковать и правильно применять правовые нормы; 

− характеризовать, интерпретировать, анализировать, сопоставлять и исследовать особенности 

правового статуса субъектов правоотношений;  

− сравнивать, толковать и квалифицировать деяние как правонарушение, регулируемое нормами 

гражданского права и процесса; 

− оперировать юридическими понятиями и категориями;  

− анализировать юридические факты и возникающие в связи с ними правоотношения; 

разграничивать правовые нормы и правоотношения в зависимости от отраслей права; 

− анализировать и готовить предложения по урегулированию трудовых споров; 



− анализировать и решать юридические проблемы в сфере гражданско-правовых и трудовых 

отношений; 

− анализировать и готовить предложения по совершенствованию правовой деятельности 

организации; 

− применять современные информационные технологии для поиска и обработки правовой 

информации и оформления юридических документов; 

− составлять различные виды юридических документов. 

В результате прохождения производственной практики обучающийся должен знать: 

− понятие и основные положения и особенности науки гражданского права в части развития гражданско-

процессуального регулирования; 

− сущность, содержание основных понятий, категорий, конструкций, институтов трудового и 

гражданско-правового законодательства; 

− источники трудового права, гражданского процесса; 

− понятие и виды гражданско-процессуальных норм; виды и правовое содержание самостоятельных 

производств и административных процедур, входящих в состав гражданского процесса; 

− сущность и содержание статуса участников, трудовых отношений, гражданско-процессуальных 

отношений; 

− порядок заключения, прекращения и изменения трудовых договоров; 

− виды трудовых договоров; 

− содержание трудовой дисциплины; 

− порядок разрешения трудовых споров; 

− виды рабочего времени и времени отдыха; 

− формы и системы оплаты труда работников; 

− основы охраны труда; 

− порядок и условия материальной ответственности сторон трудового договора; 

− порядок судебного разбирательства, обжалования, опротестования, исполнения и пересмотра решения 

суда; 

− формы защиты прав граждан и юридических лиц; 

− виды и порядок гражданского и административного судопроизводства; 

− основные стадии гражданского и административного процесса. 

− правила составления юридических документов; 

1.4. Количество недель (часов) на освоение программы производственной практики. 

Производственная практика: всего 1 неделя, 36 часа, в т. ч. дифференцированный зачёт: 2 часа. 

1.5. Место и время проведения производственной практики. 

Местом прохождения производственной практики является организация, с которой заключён 

договор о прохождении практики. 

1.6. Требования к руководителям практики. 

Руководство производственной практикой осуществляется преподавателями профессионального 

цикла, имеющими высшее образование по профилю специальности и опыт работы на производстве, 

а также руководителем от организации. 

Руководители практики перед её началом консультируют обучающихся о выполнении заданий 

программы практики и написанию отчетов. 

  



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ  

1.1. Место производственной практики в структуре образовательной программы среднего 

профессионального образования. 

Программа производственной практики является частью программы подготовки специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.04 Юриспруденция в части 

освоения вида деятельности: правоохранительная деятельность. 

1.2. Цель, задачи и планируемые результаты производственной практики. 

Цель – формирование у обучающихся умений, приобретение навыков для последующего освоения 

ими общих и профессиональных компетенций. 

Производственная практика по ПМ.02. ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ способствует 

формированию следующих компетенций: 

общие: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на 

основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об 

изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках. 

профессиональные: 

ПК 2.1. Осуществлять контроль соблюдения законодательства РФ субъектами права 

ПК 2.2. Систематизировать нормативные правовые акты и обобщать правоприменительную практику 

по вопросам расследования и предупреждения преступлений и иных правонарушений. 

 ПК 2.3. Осуществлять оценку противоправного поведения и определять подведомственность 

рассмотрения дел. 

1.3. Требования к результатам производственной практики. 

В результате прохождения производственной практики обучающийся должен иметь навыки: 

− информирования, приема и консультирования граждан и представителей юридических лиц по 

правовым вопросам; 

− формирования и рассмотрения пакета документов для разрешения спорных вопросов; 

− выявления и осуществления учета лиц, совершивших преступления 

В результате прохождения производственной практики обучающийся должен уметь: 

− ориентироваться в системе и структуре правоохранительных и судебных органов; 

− разграничивать функции и компетенцию различных правоохранительных органов; 

− анализировать уголовное и уголовно-процессуальное законодательство, нормативные правовые 

акты, регламентирующие деятельность правоохранительных и судебных органов; 

− пользоваться приемами толкования уголовного закона и применять нормы уголовного права к 

конкретным жизненным ситуациям; 

− определять признаки состава конкретного преступления, содержащегося в Особенной части 

Уголовного кодекса; 



− составлять уголовно-процессуальные документы; 

− решать задачи по квалификации преступлений 

В результате прохождения производственной практики обучающийся должен знать: 

− действующую систему правоохранительных и судебных органов в Российской Федерации, их 

структуру и компетенцию; 

− основы правового статуса судей и сотрудников правоохранительных органов; 

− основные задачи и направления (функции) деятельности правоохранительных органов; 

− признаки состава преступления;  

−  стадии уголовного судопроизводства;  

− правовое положение участников уголовного судопроизводства;  

− формы и порядок производства предварительного расследования;  

− процесс доказывания и его элементы; 

− основные этапы производства в суде первой и второй инстанций;  

− особенности производства в суде с участием присяжных заседателей; 

− производство по рассмотрению и разрешению вопросов, связанных с исполнением приговора; 

− особенности производства по отдельным категориям уголовных дел 

−  меры уголовно-процессуального принуждения: понятие, основания и порядок применения;  

− правила проведения следственных действий. 

1.4. Количество недель (часов) на освоение программы производственной практики. 

Производственная практика: всего 2 недели, 72 часа, в т. ч. дифференцированный зачёт: 2 часа. 

1.5. Место и время проведения производственной практики. 

Местом прохождения производственной практики является организация, с которой заключён 

договор о прохождении практики. 

1.6. Требования к руководителям практики. 

Руководство производственной практикой осуществляется преподавателями профессионального 

цикла, имеющими высшее образование по профилю специальности и опыт работы на производстве, 

а также руководителем от организации. 

Руководители практики перед её началом консультируют обучающихся о выполнении заданий 

программы практики и написанию отчетов. 

  



1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ  

1.1. Место производственной практики в структуре образовательной программы среднего 

профессионального образования. 

Программа производственной практики является частью программы подготовки специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.04 Юриспруденция в части 

освоения вида деятельности: правовое обеспечение деятельности организаций и оказание 

юридической помощи физическим лицам и их объединениям. 

1.2. Цель, задачи и планируемые результаты производственной практики. 

Цель – формирование у обучающихся умений, приобретение навыков для последующего освоения 

ими общих и профессиональных компетенций. 

Производственная практика по ПМ.03 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ОРГАНИЗАЦИЙ И ОКАЗАНИЕ ЮРИДИЧЕСКОЙ ПОМОЩИ ФИЗИЧЕСКИМ ЛИЦАМ И ИХ 

ОБЪЕДИНЕНИЯМ способствует формированию следующих компетенций: 

общие: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на 

основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об 

изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках. 

профессиональные: 

ПК 3.1. Вести документооборот при оказании профессиональной юридической помощи 

ПК 3.2. Представлять интересы организаций и физических лиц в отношениях с государственными 

органами, контрагентами и иными лицами. 

ПК 3.3. Составлять подборку законодательства и судебной практики, проекты правовых документов. 

ПК 3.4  Разрабатывать проекты юридических документов. 

ПК 3.5 Проводить первичную правовую экспертизу документов для организаций и физических лиц. 

1.3. Требования к результатам производственной практики. 

В результате прохождения производственной практики обучающийся должен иметь навыки: 

− информирования, приема и консультирования граждан и представителей юридических лиц по 

правовым вопросам; 

− формирования и рассмотрения пакета документов для разрешения спорных вопросов; 

− выявления и осуществления учета лиц, совершивших преступления 

В результате прохождения производственной практики обучающийся должен уметь: 

− анализировать судебную и правоприменительную практику в сфере корпоративного, 

административного, гражданского и трудового права;  

− квалифицированно применять, толковать и комментировать нормативные правовые нормы, 

регулирующие корпоративные, административные, гражданско-правовые и трудовые 

правоотношения; 



− свободно ориентироваться в действующем корпоративном, административном, гражданско-

правовом, трудовом законодательстве;  

− оперировать юридическими понятиями и категориями корпоративного, административного, 

гражданского и трудового права; 

− осуществлять профессиональное толкование норм права; 

− применять нормы права для решения задач в профессиональной деятельности 

− составлять подборку законодательства и судебной практики, проектов правовых документов, 

В результате прохождения производственной практики обучающийся должен знать: 

− требования к оформлению и регистрации договоров 

− источники и особенности правового регулирования корпоративных, административных, 

гражданско-правовых и трудовых отношений; 

− ключевые понятия, институты и принципы корпоративного, административного, гражданского и 

трудового права 

− юридическую терминологию в сфере корпоративного, административного, гражданского и 

трудового права  

− суть элементов договора, соотношение норм закона и условий договора; 

− порядок реализации свободы договора; 

− особенности преддоговорных отношений и преддоговорной ответственности; 

− специфику заключения договоров в сфере предпринимательской деятельности; 

− способы определения существенных условий договора; 

− основания и порядок изменения и расторжения договоров; 

− особенности регулирования отношений, возникающих из разных видов договоров в сфере 

предпринимательской деятельности; 

− особенности осуществления защиты своих субъективных прав стороной гражданско-правового 

договора. 

1.4. Количество недель (часов) на освоение программы производственной практики. 

Производственная практика: всего 8 недель, 288 часов, в т. ч. дифференцированный зачёт: 2 часа. 

1.5. Место и время проведения производственной практики. 

Местом прохождения производственной практики является организация, с которой заключён 

договор о прохождении практики. 

1.6. Требования к руководителям практики. 

Руководство производственной практикой осуществляется преподавателями профессионального 

цикла, имеющими высшее образование по профилю специальности и опыт работы на производстве, 

а также руководителем от организации. 

Руководители практики перед её началом консультируют обучающихся о выполнении заданий 

программы практики и написанию отчетов. 
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